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Na temelju dlanka 10. stavka 6. Uredbe o Uredu za zakonodavstvo ("Narodne novine", br. 63119),
ravnatelj ica Ureda za zakonodavstvo donijela je 3 I . prosinc a 20 19. godine

GODISNJI PLAN RADA UREDA ZA ZAKONODAVSTYO ZA2O2O. GODINU

1. Djelokrug i ustrojstvo Ureda za zakonodavstvo

Ured za zakonodavstvo (u daljnjem tekstu: Ured) strudna je sluZba Vlade Republike Hrvatske, osnovana
Zakonom o Vladi Republike Hrvatske ("Narodne novine", broj 150/l l, Llglll,93116 i 116/18).

Uredom upravlja ravnatelj, kojeg imenuje Vlada, na prijedlog predsjednika Vlade, po prethodno
provedenom j avnom natj edaj u.

Djelokrug Ureda odreden je:

- Uredbom o Uredu zazakonodavstvo ("Narodne novine", broj 63119)
- Zakonom o procjeni udinaka propisa ("Narodne novine", broj 44117) i
- Uredbom o provedbi postupka procjene udinaka propisa ("Narodne novine", broj 52117) u dijelu koji

se odnosi na poslove procjene udinaka propisa.

U Uredu su ustrojene sljede6e ustrojstvene jedinice:

- Jedinica za zakonodavne poslove za ekonomiju i financije
- Jedinica za zakonodavne poslove za sektorske politike
- Jedinica zazakonodavne poslove za unutarnju i vanjsku politiku
- Jedinica zazakonodavne poslove za dru5tvene djelatnosti
- Jedinica za koordinaciju sustava procjene udinaka propisa i
- Jedinica za koordinaciju sustava savjetovanja s javno56u i objavu propisa u "Narodnim novinama,' -

sluZbenom listu Republike Hrvatske.
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2. Uvodno o Godi5njem planu rada Ureda

U Programu Vlade Republike Hrvatske za mandat 2016. - 2020.r odreduje se da 6e Vlada Republike
Hrvatske predano raditi na uspostavi snaZne i stabilne zakonodavne platforme koja 6e jamditi pravnu
sigurnost u Republici Hrvatskoj. Osobita pozornost posvetit 6e se osiguranju po5tivanja vladavine prava
u svim podrudjima Livota i stvaranju povoljnoga poslovnog okruZenja.

Godi5nji plan rada Ureda 2a2020. godinu (dalje u tekstu: Godi5nji plan) obuhva6a:
1. strudne poslove za podrudje zakonodavstva
2. strudne poslove za podrudje procjene udinaka propisa
3. strudne poslove za podrudje savjetovanja s javnoS6u u postupcima dono5enja zakona, drugih

propisa i akata

4. strudne poslove za podrudje objave propisa i drugih akata u ,,Narodnim novinama'o - sluZbenom
listu Republike Hrvatske

5' strudne poslove na pobolj5anju kvalitete izrade propisa i kvalitetnijem procjenjivanju udinaka
propisa

6. poslove praienja unutarnjih procesa Ureda te materijalno - financijske poslove.

Godi5njim planom rada Ureda 2a2020. godinu definirani su vremenski rokovi za provedbu te rizici koji
mogu utjecati narealizaciju aktivnosti iz Godi5njeg plana.

U 2020. godini planira se i izrada prigodne broSure povodom obiljeZavanja 70 godina postojanja i rada
Ureda za zakonodavstvo Vlade Republ ike Hrvatske.

3. Godi5nji plan struinih poslova za podruije zakonodavstva

Sukladno djelolaugu propisanom Uredbom o Uredu za zakonodavstvo, strudni poslovi za podrudje
zakonodavstvau2020. godini obuhva6aju sljedeie poslove i zada6e:

- davanje mi5ljenja o uskladenosti prijedlogazakona. propisa i akata iz djelokruga Vlade s Ustavom
Republike Hrvatske i pravnim poretkom Republike Hrvatske, uvaZavajudi pri tome pravne propise
odnosno pravni sustav Europske unije

- davanje mi5ljenja na uredbe i druge propise, upravne akte, akte poslovanja i druge akte koje donosi
Vlada, odnosno koje Vlada predlaZe Hrvatskome saboru, auvezi njihove uskladenosti sa zakonom i
hrvatskim pravnim sustavom

- sudjelovanje u pravilnom oblikovanju pravnih odredbi u zakonima i drugim propisima i/ili aktima koje
predlaZe, odnosno donosi Vlada, uvaZavaju6i pri tome temeljna nadela i metodolo5ko-nomotehnidka
pravila zaizradu propisa i drugih akata

r dostupno na: https://vlada.gov.hrAJserDocslmages/ZPPVDokum enti%o2OYlada./program_Vlada_RH_201 6]020.pdf



- pripremanje i izradivanje prijedloga zakona, odnosno prijedloga drugih propisa i akata po nalogu
Vlade

- obavljanje odgovaraju6ih metodolo5ko-pravnih i sadrZajnih preinaka i korekcija u prijedlo gu zakona,
drugog propisa ilili akta, sukladno zaduZenju Vlade te u suradnji s tijelom drZavne uprave koje je
strudni nositelj izrade predloZenog propisa, odnosno akta

- davanje strudnih mi5ljenja tijelima drZavne uprave u vezi s primjenom zakonai drugih propisa, nakon
prethodno iznesenog staj aliSta nadleZnog tij ela

- pruZanje, po potrebi, strudne pomo6i Uredu predsjednika Vlade o pitanjima iz njegovog djelokruga
- sudjelovanje, po potrebi, u suradnji s Glavnim tajni5tvom Vlade, u pripremi akata koje donosi Vlada
- sudjelovanje u radu stalnih radnih tijela Vlade i njihovih strudnih radnih skupina u skladu s

Poslovnikom Vlade
- ruzmatranje pravnih i drugih strudnih pitanja odznadqazarazvoj hrvatskog pravnog sustava u suradnji

sa znanstvenim, strudnim i drugim relevantnim institucijama u Republici Hrvatskoj i u drLavama
dlanicama Europske unije te s drugim srodnim medunarodnim tijelima i institucijama

- sudjelovanje u pripremi odgovora na tuZbe u postupcima u kojima j e tuLena strana Vlada, na temelju
prethodno pripremljenog nacrta odgovora resornog tijela drZavne uprave

- uspostavljanje, provodenje i razvijanje medunarodne suradnje s tijelima Europske unije, drugim
medunarodnim tijelima i srodnim institucijama sukladno djelokrugu Ureda i

- pripremanje i provodenje programa strudnog osposobljavanja i usavr5avanj a drLavnih sluZbenika i
drugih korisnika u podrudju izrade propisa.

Radi udinkovitijeg obavljanja zakonodavnih poslova iz djelokruga Ureda, u 2020. godini odredene
aktivnosti planirane su na tjednoj razini, kroz odrLavanje posebnih informativnih, strudnih i tematskih
kolegija, koji se, osobito, odnose na sljededa pitanja:

- izradapravnih propisa, pobolj5anje njihove kvalitete te osiguranje njihove pravilne primjene
- razmattanje stajali5ta i ujednadavanje pravnih mi5ljenja i prakse Ureda o pojedinim pravnim pitanjima
- tazmatranje strudnih pitanja i ujednadavanje prakse u provedbi propisa za podrudje procjene udinaka

propisa

- redovito pra6enje stajali5ta Odbora za zakonodavstvo Hrvatskoga sabora o primjeni Jedinstvenih
metodolo5ko-nomotehnidkih pravil azaizradu akata koje donosi Hrvatski sabor u cilju ujednad avanja
prakse

- tazmatranje odluka Ustavnoga suda Republike Hrvatske i druge sudske prakse te stajaliSta pravnih
strudnjaka i sudaca iznesenih na seminarima organiziranim u svrhu edukacije po pojedinim pravnim
podrudjima, posebice kada su stajali5ta vezanauz primjenu novih zakonai drugih propisa

- tazmatranje sloZenih pravnih pitanja koja su se otvorila u redovitom radu napredmetima dostavljenim
Uredu radi davanja miSljenja o uskladenosti s Ustavom i horizontalnim zakonodavstvom i

- pravilna i dosljedna primjena Jedinstvenih metodolo5ko-nomotehnidkih pravila za izradu akata koje
donosi Hrvatski sabor ("Narodne novine", broj 74115).



4. Godi5nji plan struinih poslova za podruije procjene uiinaka propisa

Odredbama Zakona o procjeni udinaka propisa odredena je nadleZnost Ureda u odnosu na procjenu
udinaka propisa u Republici Hrvatskoj , a na temelju kojeg se odreduju poslovi i zadace Ureda u 2020.
godini kako slijedi:

- poslovi pripreme i predlaganja dono5enja zakonao procjeni udinaka propisa te podzakonskih propisa
i akata iz podrudja procjene udinaka propisa

- poslovi koordinacije sustava procjene udinaka propisa s tijelima drZavne uprave
- strudni nadzor provedbe Zakonao procjeni udinakapropisa
- poslovi pripreme i predlaganj a akata strate5kog planiranja iz djelokruga Ureda
- poslovi analize obrazaca prethodne procjene u pripremi Plana zakonodavnih aktivnosti, poslovi

analize iskaza o procjeni udinaka propisa i naknadne procjene udinaka propisa
- davanje strudnih miSljenja o primjeni propisa iz podrudja procjene udinaka propisa
- poslovi koordinacij e izrade i izradaPlana zakonodavnih aktivnosti nakon provedene analize obrazaca

prethodne procjene
- poslovi nadzora i pra6enja provedbe Plana zakonodavnih aktivnosti te redovitog izvje5iivanja Vlade

o tome

- poslovi izrade i upuiivanja Vladi na usvajanje Izvje56a o provedbi Plana zakonodavnih aktivnosti
jednom godiSnje za prethodnu kalendarsku godinu i

- poslovi izrade i provedbe programa strudnog usavr5avanja u podrudju procjene udinaka propisa.

Radi udinkovitijeg obavljanja poslova iz podrudja procjene udinaka propisa iz djelokruga Ureda, u2020.
godini, pored naprijed navedenih poslova i zadala,utvrduju se sljededi prioriteti, zada1e i aktivnosti:

- razvijanje dobre prakse provedbe postupka procjene udinaka propisa i redovita razmjenadobre prakse
s imenovanim koordinatorima za procjenu udinaka propisa

- razvijanje dobre prakse provedbe naknadne procjene udinaka propisa u suradnji sa strudnim
nositeljima

- odrZavanje sastanaka s koordinatorima za procjenu udinaka propisa s ciljem razmatranjaproblematike
u provedbi propisa iz podrudja procjene udinaka propisa

- osiguravanje da prijedlog strate5kog oilja pod radnim nazivom "Bolji propisi kreirani u transparentnoj
proceduri" u okviru razvojnog smjera "Ekonomski stabilna i udinkovita Hrvatska" bude sastavni dio
dokumenta pod nazivom "Nacionalnaruzvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine."

- razvijanje dobre plakse ruzvoja analitidkih alata u tijelima drZavne uprave s ciljem jadanja
kompetencij a drLavnih sluZbenika za analizu prilikom izrade zakona (propisa) i koordinaciju poslova
procjene udinaka propisa i

- tazvijanje partnerstva s poslovnim udruZenjima i predstavnicima poslovne zajednice, kao i s
or ganizacijama c ivi lno g druStva.
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5. Godi5nji plan struinih poslova za podruije savjetovanja s javno5du u postupcima dono5enja
zakona, drugih propisa i akata

Sukladno djelokrugu propisanom Uredbom o Uredu za zakonodavstvo, strudni poslovi za podrudje
savjetovanja s javno56u u postupcima dono5enja zakona, drugih propisa i akata, obuhva6aju sljedeie
poslove izadate:

poslovi koordinacije, kontrole i nadzorarada tijela drLavne uprave u podrudju savjetovanja s javno5du
u postupcima dono5enjazakona, drugih propisa i akata u suradnji s Uredom predsjednika Vlade i
tijelom drZavne uprave nadleZnim zarazvoj digitalnog dru5tva
poslovi razvoia i unaprjedenja sadrLaja sredi5njeg drZavnog internetskog portala za savjetovanje s
javno5du (e-Savjetovanja) u suradnji s tijelom drilavne uprave nadleZnim zarazvoj digitalnog dru5tva
poslovi koordinacije izrade i izrada Godi5njeg izvje56a o provedbi savjetovanja u postupcima
dono5enja zakona, drugih propisa i akata
uredivanje mreZne stranice Ureda i mreZne stranice e-savjetovanja
poslovi uspostave, provedbe i razvoja medunarodne suradnje s tijelima Europske unije, drugim
medunarodnim tijelima i srodnim institucijama te sudjelovanja u njihovom radu, sukladno djelokrugu
Ureda i
poslovi izrade i provedbe programa strudnog usavr5avanja u podrudju savjetovanja s javnosiu u
postupcima dono5enja zakona, drugih propisa i akata.

Radi udinkovitijeg obavljanja poslova iz podrudja savjetovanja s javno5iu u postupcima dono5enja
zakona, drugih propisa i akata iz djelokruga Ureda, u2020. godini, pored naprijed navedenih poslova i
zadala, utvrduju se sljededi prioriteti, zadade i aktivnosti:

odrZavanje redovitih sastanaka i razmjena dobre prakse s koordinatorima za savjetovanje s javno56u
unaprjedivanje zajednidkog interaktivnog internetskog sustava e-savjetovanja u suradnji s drZavnim
tijelom nadleZnim za razvoj digitalnog dru5tva, s naglaskom na prilagodbu za kori5tenje putem
mobilnih aplikacija
aLutftanje baze podataka o sastavima radnih skupina za izradu nacrta zakona, drugih propisa i akata
te drugih povjerenstava i radnih tijela u sklopu zajednidkog interaktivnog internetskog sustava e-
Savjetovanja i
razrada poslova pradenja provedbe Plana zakonodavnih aktivnosti kroz izradu Terminskog izvr5enja
Plana zakonodavnih aktivnosti uz suradnju s Glavnim tajnistvom vlade.
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6. GodiSnji plan struinih poslova za podruije objave propisa i drugih akata u ,,Narodnim
novinama" - sluZbenom listu Republike Hrvatske

Sukladno djelokrugu propisanom Uredbom o Uredu zazakonodavstvo, strudni poslovi za podrudje objave
propisa i drugih akata u ,,Narodnim novinama" - sluZbenom listu Republike Hrvatske obuhvadaju sljede6e
poslove i zadade:

- poslovi pripreme za pravodobnu objavu zakonai drugih propisa u "Narodnim novinama" - sluZbenom
listu Republike Hrvatske

- poslovi komunikacije s ovla5tenim donositeljima zakona i drugih propisa, Uredom Predsjednika
Republike Hrvatske u vezi s pitanjima objave akataiz nadleZnosti Predsjednika Republike Hrvatske
te s izvr5nim urednikom "Narodnih novina', d.d. i

- poslovi pripreme i izrade ispravaka tiskarskih pogre5aka te objave ispravaka zakona i drugih propisa.

Radi udinkovitijeg obavljanja poslova podrudje objave propisa i drugih akata u,,Narodnim novinama,, -
sluZbenom listu Republike Hrvatske iz djelokruga Ureda, u 2020. godini, pored naprijed navedenih
poslova i zadata, utvrduju se sljedeii prioriteti, zadate i aktivnosti:

- odrLavanje redovitih sastanaka Ravnateljice Ureda i drugih ovla5tenih osoba s direktoricom
nakladnidke djelatnosti ,,Narodnih novina" i njenim strudnim timom uvezi objave propisa i drugih
akata u ,,Narodnim novinama"

- aZuriranje, odnosno dono5enje novih Pravila o procesu rada na poslovima objave propisa i drugih
akata u ,,Narodnim novinama" - sluZbenom listu Republike Hrvatskete izradaobrasca za objavu akta
u ,,Narodnim novinama" i provedenom e-savjetovanju, s ciljem digitalizacije postupka objave u dijelu
razmjene pismena, akata i njihove pohrane u elektronskom obliku i

' odrLavanje koordinativnog sastanka s tijelima drlavne uprave s ciljem pobolj5anja postupanja tijela u
pripremi, dostavi i najavi akatazaobjavu u,,Narodnim novinama,,.



7. Godi5nji plan strudne izobrazbe radi pobolj5anja kvalitete izrade propisa, kvalitetnijeg
procjenjivanja uiinaka propisa te provedbe savjetovanja s javno5du u postupcima dono5enja
zakona, drugih propisa i akata

U svrhu ispunjenja obveze i prava sluZbenika na redovitu izobrazbu i nadogradnj u znanja, u 2020. godini
osigurat 6e se sudjelovanje rukovode6ih sluZbenika i savjetnika u Uredu u programima izobrazbe koje
organizira DrLavna Skola za javnu upravu te njihovo sudjelovanje na specijaliziranim strudnim
seminarima, radionicama i savjetovanjima drugih organizatora te medunarodnim konferencijama.

Radi udinkovitijeg obavljanja zakonodavnih poslova tijela dr?avne uprave, kvalitetnijeg procjenjivanja
udinaka propisa te provedbe savjetovanja s javno5iu u postupcima dono5enja zakona, drugih propisa i
akata, planira se daljnji angailman sluZbenika kao autora uizradiprograma izobrazbei predavada u okviru
Drzavne Skole zajavnu upravu, u2020. godini, sto ukljuduje sljedeie aktivnosti:

' iztada novog programa izobrazbe ,,lzradapropisa i drugih akata- osnovni stupanjoo i sudjelovanje u
njegovoj provedbi

- aLufiranje programa izobruzbe "Izradapropisa - napredni stupanj " i sudjelovanje u njegovoj provedbi
- aLwiranje programa izobrazbe "NadleZnost, nadin izrade i postupak dono5enja propisa i drugih akata

Vlade" i sudjelovanje u njegovoj provedbi
- aLuritanje programa izobrazbe "Procjena udinaka propisa u zakonodavnom postupku" i sudjelovanje

u njegovoj provedbi
' iztada novog programa izobrazbe za podrudje procjene udinaka propisa pod nazivom "procjena

udinaka propisa u zakonodavnom postupku - napredni stupanj" kojim 6e se razraditi metodologija
rada u segmentu analitike u vezi s postupkom procjene udinaka propisa

- sudjelovanje u aZuriranju i provedbi programa izobrazbe,,Kako pripremiti i provesti udinkovito
savjetovanje sa zainteresiranom javno5iu u postupcima dono5enj a zakona" u suradnji s drugim
nadleZnim drZavnim tijelima

- sudjelovanje u aZuriranju i provedbi programa izobrazbe ,,e-savjetovanja" u suradnji s tijelom
nadleZnim za razvoj digitalnog dru5tva

- izradaprojektnog zahtjevaza koordinaciju planiranja zakonodavstva i uspostavu mehanizma pra1enja
izvr5enj a zakonodavnih aktivnosti i

- sudjelovanje u provedbi programa izobrazbe uztJp u praksi".

Na podrudju Europske unije i medunarodne suradnje tijekom 2020. godine planirane su sljede6e
aktivnosti:
- sudjelovanje u aktivnostimavezanim uz predsjedanje Republike Hrvatske Vijeiem Europske unije
- angaLman napripremanju i sudjelovanje u radnim sastancimaEuropskog identifikatorazakonodavstva

(eng. European Legislation ldentifier -ELlz)

z dostupno na: https://eur-lex.europa.eu/eli-register/about.html?locale=en



sudjelovanje u radu radne skupine direktora i eksperata Boljih propisa (eng. Directors ond Experts of
Better Regulation) i mreZe eksperata Boljih propisa (Better Regulation Network)
sudjelovanje delnika Ureda na Europskom forumu sluZbenih listova drLavadlanica Europske unije
sudjelovanje u radu stalnih radnih tijela institucija Europske unije u podrudju Boljih propisa (eng.
Better Regulation:r) dostavljanjem mi5ljenja na akte u dono5enju i sudjelovanje na sastancima
sudjelovanje u medunarodnoj pomo6i Europske unije i mehanizmima pomodi tre6im zemljama
sukladno djelokrugu Ureda
uspostavljanje suradnje i razmjena dobre prakse izmedu Ureda i DrZavnog savjeta Francuske
Republike

organiziranje regionalnog susreta vladinih tijela nadleLnihzazakonodavstvo na marginama hrvatskog
predsjedanja Vijedem Europske unije
suradnja s Vladom Velike Britanije, Ministarstvomzaposlovanje, energetiku i industrijsku strategiju,
u cilju usavr5avanja sluZbenika Ureda u podrudju Boljih propisa (eng. Better Regulation) i
po potrebi, sudjelovanje u projektima Svjetske banke Doing Business i Citizen Engagement in
Rulemaking putem davanja odgovora na upitnik.

Na podrudju suradnje s akademskom zajednicom tijekom 2020. godine planirane su sljedeie aktivnosti:

- suradnja s Pravnim fakultetom u Rijeci u sklopu projekta pod nazivom ,,European Training Networlto
i

- suradnja s Pravnim fakultetom u Splitu vezano uz sudjelovanje predstavnika Ureda na 14. Hrvatsko-
francuskim upravnopravnim danima.

U podrudju ja(,anja kompetencija drZavnih sluZbenika Ureda u2020. godini, drZavni sluZbenici nastavit
ie s redovitim udenjem stranih jezika, s ciljem jadanja kompetencija za udinkovito obavljanje poslova
vezanih za sudjelovanje u radu strudnih radnih skupina institucija Europske unije, radnih skupina za Bolje
propise te s ciljem bolje suradnje s institucijama Europske unije, OECD-om, Svjetskom bankom i drugim
srodnim institucijama.

: dostupno na: https://ec.europa.eu/commission/priorities/democratic-change/better-regulation_en
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8. GodiSnji plan pradenja unutarnjih procesa Ureda i materijalno-financijskih poslova

Za provodenje propisanog djelokuga Ureda potrebno je sustavno, kontinuirano i pravodobno praienje
unutarnjih procesa Ureda kako bi se unaprijedili procesi radauzpodr5ku materijalno-financijskih resursa
i stvaranje, praienje te pravodobno aZuriranj ebazepodataka dolje navedenih unutarnjih procesa:

- evidencija predmeta po vrsti, broju i dinamici rjedavanja za poslove davanja miSljenja o uskladenosti
prijedloga zakona, propisa i akata iz djelokruga Vlade s Ustavom Republike Hrvatske i pravnim
poretkom Republike Hrvatske, uvaLavajudi pri tome pravne poslove, odnosno pravni sustav Europske
unije

- evidencija predmeta po vrsti, broju i dinamici rje5avanja za poslove procjene udinaka propisa
- evidencijaadministrativnihposlova
- evidencija strudne izobrazbe
- evidencija kori5tenja godi5njih odmora
- evidencija kori5tenja sluZbenih i privatnih izlazaka
- evidencija sluZbenih putovanja
- izradivanje op6ih akata, akata poslovanja i plana prijma Ureda
- izradivanje izvje5ia, ukljudujudi statistidki obradene podatke navedenih evidencija koje predstavljaju

kvalitetnu osnovu za ocjenjivanje drZavnih sluZbenika Ureda na godi5njoj razini
- evaluacija rada sluZbenika na temelju statistidkih podataka po svim pokazateljima navedenim u

Godi5njem planu Ureda
- poslovi pripreme i provedbe projekata financiranih iz fondova Europske unije i projekata drugih

medunarodnih organiz acija v ezano uz dj elokrug Ureda
- izrada Godi5njeg plana rada Ureda te Izvje56a o izvr5enju GodiSnjeg plana rada Ureda
- poslovi pripreme, izrade, pra6enja provedbe i izvje56ivanja u dijelu strateskog plana Vlade koji se

odnosi na poboljSanje kvalitete i procesa dono5enja akata Vlade
- poslovi izrade internih akata u podrudju unutarnjih kontrola radi unaprjedenja poslovnih ciljeva Ureda

te pra6enje, analiziranje i izvje5iivanje o rizicima
- poslovi pripreme analitidkih podloga vezano za financijsko-materijalno poslovanje Ureda zapripremu

izvje5ia i izradu drLavnogproraduna Republike Hrvatske
- pripremanje svih potrebnih dokumenata koji su relevantni za potrebe revizorskog uvida i
- pripremanje i obradivanje izvje5da koja su relevantna za potrebe vanjskih i unutarnjih rcvizija.

Za provodenje propisanog djelokruga Ureda potrebno je osigurati resurse za redoviti rad, stoga su ovim
Godi5nj im planom obuhva6eni materij alno-fi nancij ski poslovi :

- kontinuirano analiziranje i po potrebi revidiranje svih postojeiih poslovnih procesa Ureda u cilju
poboljSanja kvalitete i udinkovitosti rada

- redovito prikupljanje informacija za materijalno-financijsko poslovanje Ureda i pravodobno
dostavljanje nadleZnim tijelima za pripremu izvjeSda i izraduDrZavnog proraduna Republike Hrvatske
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osiguravanje potrebnih materijalnih resursa za udinkovit rad sluZbenika Ureda
kreiranje i aktivno provodenje u svojstvu predavada programa izobrazbe te osiguravanje redovitog
pohadanja strudne izobrazbe, s ciljem pro5irenja i nadogradnje stedenih znanja i kompetencija
sluZbenika Ureda, a osobito sudjelovanjem na odgovaraju6im seminarima, radionicama,
medunarodnim konferencijama, strudnim radnim tijelima i pripremom i provedbom projekata
Europske unije, udenjem stranih jezika i drugo

tjedno aZuriranje mreZne stranice Ureda kako bi se osigurala prepoznatljivost, vidljivost i
transparentnost rada Ureda i
sustavno i kontinuirano arhiviranje gradiva Ureda zakraj 2017. godine i 2018. godinu, s ciljem
ostvarenja krajnjeg rezultata, a toje u teku6oj godini arhivirati gradivo iz prethodne godine sukladno
propisima o uredskom i arhivskom poslovanju, kako bi se omogu6io nesmetani rad sluZbenika Ureda.
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9. Vremenski rokovi za provedbu Godi5njeg plana

-R.A;i

broj
Opis aktivnosti Vremensko

razdoblje

STRUdNI PosI,ou ZA PoDRUi"In, zaxoNoDAVSTVA

Davanje mistjenji o usiiiaaenoiil pii;"ot"g i zakona, p.opiii lur. ata-i,i irleean; - pioiinaC1.1

djelokruga vlade s Ustavom Republike Hrvatske i pravnim poretkom
Republike Hrvatske, uvaLavajuci pri tome pravne propise, odnosno
pravni sustav Europske unije

1.2 oavanje-mislFnF r;;6aG -i--aruge 
propise, rp.avne itiie, 

-arie

poslovanja i druge akte koje donosi vlada, odnosno koje vlada
predlaZe Hrvatskome saboru, a u vezi njihove uskladenosti sa
zakonom i hrvatskim pravnim sustavom

l'3 Sudjelovanje u pravilnom oblikovanju pravnih odredbi u zakonima i

drugim propisima i/ili aktima koje predlaze, odnosno donosi vlada,
uvazavajudi pri tome temeljna nadela i metodolosko-nomotehnidka
p13yil",_13i-T?9y ron19.a i drugih akata

suecanJ - proslnac

sijedanj - prosinac

Pripremanj e i izradivanje prijedloga zakona,
drugih propisa i akata po nalogu Vlade

odnosno prijedloga sijedanj - prosinac

-* 15
i korekcija u prijedlogu zakona, drugog propisa ilili akta, sukladno
zaduLenju Vlade i u suradnji s tijelom drlavne uprave koje je strudni
nositelj izrade predloZenog propisa, odnosno akta

1.6 Davanje strudnih mi5ljenja tijelima drZavne u,d;;
primjenom zakona i drugih propisa, nakon prethodno
stajal iSta nadleZnog tiiela

1.7 PruZinje, d p;il;bi, stiudne pomool uieOu
p 

itanj |ma i'z nj egovog dj elokru ga

1.8 Sudjelovanj;; il poilUi, , iriro"ji
pripremi akata koje donosi Vlada

obavlj anj e od govaraj udih metodo ro sko -pravn itr f iffiffi preinata sijedanj - prosinac

u vezi s

iznesenog

.' ;
suecanJ - proslnac

1.9

t. io

s Glavnim tajnisivom Vira", ,;ij;8a;j - piosinac

Sudjelovanje u radu stalnitr radnih tijera Vrade i njihovim srrudnim suecanJ - proslnac
p{}lp__gkr-p_[ama g skl adu s pos 

I ovn ikom Vl ade
Razmatranje pd;nih-i-arusiii-;iiudnif pit.arjii*oid^)iaeajd-;;-;;rvoj:#dili
hrvatskog pravnog sustava u suradnji sa znanstvenim, strudnim i
drugim relevantnim institucijama u Repubrici Hrvatskoj iu drLavama
dlanicama Europske unije te sa drugim srodnim medunarodnim
tijelima i institucijama

predsjednika Vlade o sijedanj - prosinac

- prosinac

1,3



l.ll Sudjelovanje u pripremi odgovora na tuZbe u postupcima u kojirna je si;eein; - prorinr.
tuLena strana Vlada, na temelju prethodno priprernljenog nacfta
odgovora resornog tijela drLavne uprave

t.t2 Uspostavljanje, provo<lenje i ruzvijanje medunarodne suradnje s sijedanj - prosinac
tijelima Europske unije, drugim medunarodnim tijelima i srodnim
institucijama sukladno djelokrugu Ureda

l.l3 Pripremanje i provo<lenje programa strudnog osposobljavanja i auad;nJ--prosin.ac
usavrsavanj a drLavnih sluzbenika i drugih korisnika u podrudju izrade
propisa

oarzavinje pbsebnih ilf;;r;iilih. itruenih i tematskih kote[ijat.t4 suecanJ - prosinac

^*-*).1
STRUdNI POSLOU ZA PODRUdM PROCJENE UdINAKA PROPISA

Pripremanje i pieOtagan;e dono5enja zakoii o pi;Fni*udil;k; liFffij
iz podrudja procjene udinakapropisa te podzakonskih propisa i akata

proplsa

Koordiniranje sustava

uprave

procJene udinaka propisa s tijelima drlavne sijedanj - prosinac

- prosinac

2.2

--'ti
Stp_clrona!*liranjlprove-dbe7-,akonaoprocjeniudintdpiopir"**-
Priprem anj e I #atasilje 

-u[aia- 
itiaiesdE p iaril-arj, 

-i;- 
dj;6kr;s;

sijedanj - prosinac

suecanJ - proslnac
Ureda

),., i - -Ai,di:,iii 
oi,r. iii", i pi;ih" a ;a p io..; 

"". u p r ip re m i Ptunu iuLo;;a;ilih iljil - pi;iil;;
aktivnosti

i,.,6- l,i,ai,li,ii ouiuiacu-pieilroan. piocjene

- prosinac

izvan Plana zakonodavnih sijedanj - prosinac
aktivnosti, analiza iskaza o procjeni udinaka propisa i naknadne
procjene udinaka propisa

Davanje strudnih*isij""j" 
" piilj#i tiopffi ii-6dil8F pilajil; ;ij;dilt- prosinac

udinaka propisa

lzrada i provedba programa strudnog usavrsavanja u poairrjr- siFdilj
procjene udinaka propisa

i redovita ruzmjena dobre prakse s imenovanim koordin atorima za
procjenu udinaka propisa

2.7

2.8

^*- 
2,.1i

2.10 odrZavanje siiiinutli i tooioiriioii,iu iiproCjenu ueinaka propisa s

ciljem razmatranja problematike u provedbi propisa iz podrudja
procjene udinaka propisa

2.11 Razvijanje p;id;s#; J-po;6ili;-;dili;;ji*i i pieo;t;ili;i;;
po-slovne ryjednice, kao i s organizacijama civilnog dru5tva
Koordiniranj,e i;ii;d; { il;d;-p6n;;iton;d;dih;liaffi ;;ti- ;;16;
proveden e analize obr azaca pretho d n e pro cj en e

sijedanj - prosinac

suecanJ - prosrnac

14

ruJan - prosinac



2.13 N;droi i prui"nj. provedbe Plana zakonodavnih aktivnosti te redovito siiedanj - prosinac

izvjeSiivanj_e_ Vlade o torne

2.14 lzrada i upuiivanje Vladi na usvajanje lzvjeSia o provedbi Plana oZujak

zakonodavnih aktivnosti jednom godiSnje za prethodnu kalendarsku
godinu

STRUdNI POSLOU ZA PODRUC.TT SN.V.TNTOYANJA
S JAVNOSCU U POSTUPCIMA DONOSrcN.T,q, ZAKONA,

DRUGIH PROPISA I AKATA

3.1 Koordiniranje, kontrolainadziranje rada tijeladrlavne uprave u sijedanj - prosinac

podrudju savjetovanja s javno56u u postupcima dono5enjazakona,
drugih propisa i akatau suradnji s Uredom predsjednika Vlade i
tij elom drLavne uprave nadleZnim za razvoj digitalnog druStva

j.z Rurroj i unapriedivunj" tioizu;a ;;ai$jeg drZavnog internitskog- sijedanj - proiinai
portala za savjetovanje sjavno56u (e-Savjetovanja) u suradnji s

tijelom drLavne uprave nadleZnim zaruzvoj digitalnog dru5tva

3.3 Koordiniranje izrade i izrada GodiSnjeg izvjelca o provedbi sijedanj - oZujak
savjetovanja u postupcima dono5enjazakona, drugih propisa i akata

3.4 Uredivanje mreZne stranice Ureda i mieZne stranice e-Savjetovanja sijeeanj - piosinac
3.5 Uspostava, provedba i razvoj medunarodne suradnje s tijelima sijedanj - prosinac

Europske unije, drugim medunarodnim tijelima i srodnim
institucijama te sudjelovanje u njihovom radu, sukladno djelokrugu
Ureda

3.6 lzrada i provedba programa strudnog usavr5avanja u podrudju sljedanj - prosinac

savjetovanja s javno5iu u postupcima dono5enja zakona, drugih
propisa i akata

3.7 Odr2avanje redovitih saitanaka i razmjeiadobre prakse s iijedanj - prosinac
koordinatorima za savjetovanje s javnoSiu

3.8 Unaprjedivanje zajednidkog interaftivno[ interneiitlog irstara e- sijeeinj - prosiriic
Savjetovanja u suradnji s drZavnim tijelom nadleZnim za razvoj
digitalnog druStva, s naglaskom na prilagodbu za koriStenje putern
mobilnih aplikacija

3.9 AZuiiranje baze podataka o sastavima radnih skupina zaizradu 'sijedanj 
- prosinac

nacfta zakona, drugih propisa i akata te drugih povjerenstava i

radnih tijela u sklopu zajednidkog interaktivnog internetskog

sustava e-Savjetovanj a

3.10 Razrada posiori prieenla piou"dbe piana zakonod;ilih aktivnoiii sijeeanj - prosinac
krozizradu Terminskog izvr5enja Plana zakonodavnih aktivnosti uz

suradnju s Glavnim tajni5tvom Vlade
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srRUdNr posl,ovl zA poDRui.rp oBJAvE pRoprsA r DRUGIH AKATA u
,,NARODNIM NOVINAMA"

_ sT,uZnBNoM LISTU REPUBLIKE HRVATSKE

4.1 r.ipreman;e ,a p,iuuoaoUn, objavu ,;k;;; -i--diugin 
profiisa u ii;eean; - prosinac

"Narodnim novinama" - sluZbenom listu Republike Hrvatske

4.2 roi"unit<acija i ovlistenim donositeljima ,ur.ona i Oiugifr propisa, si;eeinj-'proiini"
Uredom Predsjednika Republike Hrvatske u vezi s pitanjirna objave
akata iz nadleZnosti Predsjednika Republike Hrvatske te s izvrSnim

urednikom "Narodnih novina" d.d.

4.3 Pripremanje i izrada ispravaka tiskarskih pogresaka te objave sijedanj - prosinac

ispravaka zakona i drugih propisa

4.4 Dono5enje novih Pravila o procesu radanaposlovima objave propisa sijedanj - lipanj
i drugih akata u ,,Narodnim novinama" - sluZbenom listu Republike
Hrvatske teizrada obrasca zaobjavu akta u ,,Narodnim novinamaooi
provedenom e-savjetovanju, s ciljem digitalizacije postupka objave u
dijelu razmjene pismena, akata i njihove pohrane u elektronskom
obliku

4.5 OdrZavanje koordinativnog sastanka s tijelima drLavne uprave s sijedanj - oZujak
ciljem poboljSanja postupanja tijela u pripremi, dostavi i najavi akata
za objavu u,,Narodnim novinama"

4.6 Odi/auanje ieAovltitr .astunrliu Ravnateljiie Ureda i drugih sijedanj - pro.inu.
ovla5tenih osoba s direktoricom nakladnidke djelatnosti ,,Narodnih
novina" i njenim strudnim timom u vezi objave propisa i drugih akata
u,Narodnim novinamaoo

STRUdNA IZOBRAZBA RADI POBoLJSANJA KvALITETE IZRADE PRoPISA,
KVALITETNIJEG PROCJENJIVANJA UCINAXA PROPISA TE PROVEDBE

SAVJETOVANJA S JAVNOSCU U POSTUPCIMA DoNoSTN.Ta zAKoNA, DRUGIH
PROPISA I AKATA

osnovni stupanj" i sudjelovanje u njegovoj provedbi

sudjelovanje u njegovoj provedbi

5.3 AZuriranje programa izobrazbe,,Procjena udinaka propisa u sijedanj - prosinac
zakonodavnom postupku" i sudjelovanje u njegovoj provedbi
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5.4 AZuriranje programa izobrazbe,,NadleZnost, nadin izrade i postupak sijedanj - prosinac

dono5enja propisa i drugih akata Vlade" i sudjelovanje u njegovoj
provedbi

5.6 Sudjelovanje u aZuriranju i provedbi programa izobrazbe,,Kako sijedanj - prosinac

pripremiti i provesti udinkovito savjetovanje sa zainteresiranom

javno5iu u postupcima dono5enja zakona" u suradnji s drugim
nadleZnim drZavnim tij elima

s.i Sua;eiovan;e u azuiiianju i provedbi p;;#*; iiiiiiiie ,,e- iijeea"jf firosinac
Savjetovanja" u suradnji s tijelom nadleZnim zarazvoj digitalnog
druStva

5.8 lzradaprojektnog zahtjevaia koordina.ij; bHii;nja iat<onoAavstva sijeeanj - prosinac

5.9 lzrada novog programa izobrazbe za podrudje procjene udinaka sijedanj - oZujak
propisa pod nazivom "Procjena udinaka propisa u zakonodavnom
postupku - napredni stupanj" kojim 6e se razraditi metodologija rada

u segmentu analitike u vezi s postupkom procjene udinaka propisa

5.l0 AngaZman na pripremanju i sudjelovanje u radnim sastancirna sijedanj - prosinac

Europskog identifikatora zakonodavstva (eng. European Legislation
Identifier - ELI)

5.1 i suajeiovanj. , it tiun;;iiil; vezanim uz predijedanje Refiruri[e ii;eean; - lip;nj
Hrvatske Vijedem Europske unije

5.12 Sudjelovanje u radu stalnih radnih tijela institucija Europske unije u sijedanj - prosinac
podrudju Boljih propisa (eng. Better Regulation) dostavljanjem
mi5ljenja na akte u dono5enju i sudjelovanje na sastancima

5.l3 Sudjelovinj. u iuAu tuan. iiirpine aiiet<tora i eksperata soljih propisa iileean; - pro;il;;-
(eng. Directors and Experts of Better Regulation) i mreZe eksperata
Boljih propisa (Better Regulation Nehuork)

5.14 Po potrebi, sudjelovanje u projektima Svjetske banke Doing Business sijedanj - prosinac
i Citizen Engagement in Rulemaking putem davanja odgovora na

upitnik
5.15 Sudjelovanje u medunarodnoj pornoii Europske unije i mehanizmima sijedanj - prosinac

pomoii treiim zemljama sukladno djelokrugu Ureda

5.16 Sudjelovanje delnika Ureda na Europskom forumu sluZbenih listova lipanj - listopad
drLava dlanica Europske unije

5.17 Uspostavljanje srraonje i razmjena dobre [iir... iimedu UiJda i sij;d;;j - prosinac
DrZavnog savj eta Francuske Repub I ike
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5.18 Organizirinje iegionatnog iusreta vladinih tijela nuOt.znit', iu svibanj
zakonodavstvo na marginama hrvatskog predsjedanja Vijedem
Europske unije

5.19 Suradnja s Pravnim fakultetom u Rijeci u sklopu projekta pod sijedanj -prosinac
nazivom,,European Training Ne tworlt'

s.io Sriuanj, s piaunim iakultetorn , Spiit, ,.iino uz sudjelovanje rujan
predstavnika Ureda na 14. Hrvatsko-francuskim upravnopravnim
danima

5.21 Suiaonji . Viiaorn VetiLe Britanije. MinlJiiiiirom zi poslorinj", oirjiii - lipanj
energetiku i industrijsku strategiju, u cilju usavr5avanja sluZbenika
Ureda u podrudju Boljih propisa (eng. Better Regulation)

POSLOVI PRACENJA UNUTARNJIH PROCESA UREDA I
MATERIJALNO - FINANCIJSKI POSLOVI

6.1 eria.nii.la pi.Orn"i, po vrsti, broju i OinamiCi ljesavanja ,u poilor. sijedanj - prosinac
davanj a m i5 lj enj a o uskladenosti prij ed log a zakona, propi sa i akata iz
djelokruga Vlade s Ustavom Republike Hrvatske i pravnim poretkom
Republike Hrvatske, uvalavajuci pri tome pravne poslove, odnosno
pravni sustav Europske unije

6.2 Evide;cij; pi;dm;6 po viiti, bi;j; i dfumili-{.s;;ilju ;; poii";; iij;&rj -'pi;ri;;;
procjene udinaka propisa

6.3 eriOenci;aiOminisirativnihposlova

o.s iiiioirinje iiileixrc,a, uiitluerluei statistidki o6iiaene pooatr<e ;i:;a;;j": prorinu.
navedenih evidencija koje predstavljaju kvaritetnu osnovu za
ocjenjivanje drZavnih sluZbenika Ureda na godi5njoj razini

6.9 Priprema irin p"ii.u"iii-aok;-;riia r."ji ,u ,.ieruntni 2u-potr"ue iijerani - pi;;in;-
revizorskog uvida

Ureda institutom premjestaja sluZbenika, u skladu s posebnim
propisom o drZavnim sluZbenicima

6.12 analiziianj; i ia;iaii;;j" iliii 6;6i"iih poiiornih pro."i, Ureda ; ;ij"d;i,j - p;;;il;;
cilju poboljSanja kvalitete i udinkovitosti rada
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6. ii Redovito prikupljanje informacija za materijalno-financijsko sijedanj - prosinac

nadleZnim tijelima za

Republike Hrvatske
6,.t+ za rad zaposlenih u sijedanj - prosinac

6.15 Kreiranje i aktivno provodenje u svojstvu predavada programa sijedanj - prosinac

izobrazbe te osiguravanje redovitog pohadanja strudne izobrazbe, s

ciljem pro5irenja i nadogradnje stedenih znanja i kompetencija
sluZbenika Ureda, a osobito sudjelovanjem na odgovaraju6im
seminarima, radionicama, medunarodnim konferencij ama, strudnim
radnim tijelima i pripremom i provedbom projekata Europske unije,
udenjem stranih jezika i drugo

6.17 Sustavno i kontinuirano arhiviranje gradiva Ureda za kraj 2017 . sijedanj - prosinac
godine i 2018. godinu, s ciljem ostvarenja krajnjeg rezultata, a to je u
tekuioj godini arhivirati gradivo iz prethodne godine sukladno
propisima o uredskom i arhivskom poslovanju, kako bi se omogudio
nesmetani rad sluZbenika Ureda

poslovanje Ureda i pravodobno dostavljanje

n{nleyuizyjeSda-i]z-radudlryvnogproradgn-a
Osiguravanje potrebnih materijalnih resursa

Uredu

iii;i,u iivje5ca o iivrSenju Godisnjeg plana rada Ureda za 2020. prosinac
godinu

Izrada G-odi5njeg plana rada Ureda za zakonodavstvo 2a2021. godinu prosinac

Priprernanje i pior.OUu projekal"a financiranih ii fondora Europske suedilJ - prosinac
unije i projekata drugih medunarodnih organizacij a vezano uz
djelokrug Ureda

izvje5divanje u dijelu sijedanj - prosinac

pobolj5anje kvalitete i

- prosinac

Izradivanje opdih akata, akata poslovanja i plana prijma Ureda sijedanj - prosinac

6. i8

6.19

6.20

6.21 Pripremanje, izrada, praienje provedbe i
strate5kog plana Vlade koji se odnosi na
procesa dono5enja akata Vlade

6.22 lzrada i"i.i"it akata u podrudju unutainjih kontrola radi unaprjedenja iijeeanj - prosinac
poslovnih ciljeva Ureda te pra6enje, analiziranje i izvjesiivanje o
rizicima

6.23 niipi"-"r.;" 
"."tiii8tin podloga ""riiii )u f,i;;ij;ii;--ut"iijii"':ij;da;j

poslovanje Ureda za pripremu izvjesia i izradu drzavnog proraduna
Republike Hrvatske

6.24
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6.16 Redovito tjedno aluriranjemreZne stranice Ureda kako bi se osigurala sijedanj - prosinac



10. Utvrdeni rizici za realizaciju Godi5njeg plana

Rizik Vrsta
Strate5
ki/
operati
vni

Opis rizika
(uzrok i
posljedice)

Ukupna
izloileno
st
riziku

Podruija
utjecaja
rizika i
procijenje
ni
financijski
uclncr

Mjere za
postupanje po
riziku

Odgovorne
osobe za
provedbu
mjera

Rok za
provedbu
mjera

Promjene
nositelja
najviSih
duZnosti u
Vladi
Republike
Hrvatske

StrateSki
rizik

Redovni i
izvanredni
parlamentarni
izbori
Nemogu6nost
ostvarivanja
posebnih
ciljeva Ureda
utvrdenih
StrateSkim
planom Vlade
Republike
Hrvatske

Niska Smanjena
mogudnost
izvr5avanja
funkcija

Srednji

Izvr5avanje
svih aktivnosti
iz djelokruga
rada Ureda

ravnateljica/
zamjenica
ravnateljice

po potrebi
kratkorod
ni

NedonoSenje
drZavnog
proraduna,
privremeno
financiranje

Strate5ki
rizik

Redovni i
izvanredni
parlamentami
izbori
Nemogu6nost
ostvarivanja
posebnih
ciljeva Ureda
utvrdenih
Strate5kim
planom Vlade
Republike
Hrvatske

Niska Smanjena
mogudnost
izvr5enja
funkcija

Visoki

Prilagodba
aktivnosti
postojedim
financijskim
mogudnostima

ravnateljica/
zamjenica
ravnateljice

po potrebi
kratkorod
ni

Nedovoljna
komunikacija
/koordinacija
unutar Ureda

Operativ
ni rizik

Nedostatan
broj sastanaka
naruzini
ustrojstvenih
jedinica i
Ureda

Neinformirano
st
pojedinih
sluZbenika,
dodatno
postupanje po
istom zahtievu

Niska Pogre5no
postupanje

NaruSena
reputacija

Nema

Kontinuirano
odrZavartle
kolegija na
ruzini
ustrojstvenih
jedinica i
Ureda

ravnateljica,
zamjenica
ravnateljice,
pomo6nici
ravnateljice

kontinuira
no
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Nedostatne i
nepravovrem
ene
informacije o
zahtijevanim
aktivnostima

Operativ
ni rizik

Neprecizno i
neodredeno
postavljen
zahtjev

DuZe trajanje
rje5avanja
zahtjeva, vi5e
sudionika i
ve6i angafunan
u rieSavaniu

Srednja PogreSno
postupanje

NaruSena
reputacija

Nema

Kontinuirana
komunikacija
Ureda sa

Uredom
predsjednika
Vlade i
strudnim
sluZbama
Vlade
Republike
Hrvatske

ravnateljica,
zamjenica
ravnateljice

kontinuira
no

Kratkirokovi
postupanja

Operativ
nirizik

Nepravovreme
na dostava
materijala
Potreba za
prekovremeni
m radom,
dodatno
postupanje po
istom zahtievu

Srednja Pogre5no
postupanje
NaruSena
reputacija
Dodatni
troSkovi
Tro5ak
prekovreme
nog rada

Poveian broj
savjetnika u
Uredu
Suradnja s

tijelima
drZavne
uprave, po
potrebi

ravnateljica,
zamjenica
ravnateljice,
pomodnici
ravnateljice i
savjetnici u
Uredu

kontinuira
no

Niska
kvaliteta
dostavljenih
akata

Operativ
ni rizik

Neznanje,
nestrudnost,
fluktuacija
kadrova u
tijelima
drZavne
uprave i
izostanak
adekvatne
komunikacije s

tijelima
drLavne
uprave
DuZe trajanje
rje5avanja
zahtjeva, vi5e
sudionika i
veli angaiman
u rie5avaniu

Srednja NiZa
kvaliteta
zavr5nog
akta

Nema

Suradnja s

tijelima
dr1avne
uprave kroz
neposredne
kontakte i
zajednidke
sastanke

ravnateljica,
zamjenica
ravnateljice,
pomoinici
ravnateljice i
savjetnici u
Uredu

kontinuira
no

Izostanak
koordinacije
u planiranju
mjera i
financijskih
sredstava u
suradnji s

UZOP-om

Operativ
nirizik

Nepravovreme
na dostava
potrebnih
informacija i
dokumenata
Neizvr5avanje/
nepravovreme
no izvr5avanje
planiranih
mjerq
neadekvatno

Niska Pogre5no
postupanje

NaruSena
reputacija

Nema

Suradnja sa

UZOP-om
ravnateljica kontinuira

no
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planiranje
financijskih
sredstava

Nedostatak
sredstava za
odrZavanje
edukacija

Operativ
ni rizik

Nedostatno
planirana
sredstva u
ustanovama
koje
organiziraju
odrZavanje
edukacije
Smanjen broj
odrZanih
edukacijq
manji broj
educiranih
sluZbenika

Srednja Pogre5no
postupanje,
ni1a
kvaliteta
akata

Srednji

Dobro
planiranje
proradunskih
sredstava

ravnateljica kontinuira
no

Nemoguinos
t da pojedini
sluZbenici
obavljaju
iskljudivo
poslove
medunarodne
suradnje i
radana
projektima

Operativ
nirizik

Nedovoljan
broj kadrova
osposobljenih
za poslove
medunarodne
suradnje i rada
na projektima
Smanjen broj
medunarodnih
projekata i
medunarodne
suradnie

Srednja Nemoguin
ost
medunarod
ne

afirmacije
Ureda

Srednji

Zapo5ljavanje
novih kadrova
iliedukacija
postojeiih

ravnateljica kontinuira
no

KLASA:
URBROJ:

Zagreb,

022-03t20-04-02

50501-1-20-01

3 1. prosinca 2019. godine
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